
 
 
 
 
 
 
 

EDITAL INTERNO Nº 01/2026 DE PRÉ-SELEÇÃO 

Emerging Leaders in the Americas Program (ELAP) 2026/2027 

Memorial University of Newfoundland and Labrador (Canadá) 

A Universidade Federal de Sergipe (UFS), por meio da Coordenação de Relações 

Internacionais (CORI), torna pública a abertura de processo seletivo interno para indicação 

de candidaturas ao Emerging Leaders in the Americas Program (ELAP) 2026/2027, 

tendo como instituição de destino a Memorial University of Newfoundland and Labrador 
(Canadá). 

A presente pré- seleção destina-se exclusivamente à definição das candidaturas que serão 

indicadas pela UFS à instituição anfitriã, observadas as normas do programa e os critérios 

institucionais estabelecidos neste edital. 

As inscrições deverão ser realizadas exclusivamente por meio deste formulário: 
Formulário pré-seleção  

O(a) candidato(a) deverá ler atentamente todas as exigências previstas nesta seleção 

interna, certificando-se de que atende aos critérios estabelecidos e de que anexou 

corretamente toda a documentação solicitada, a fim de que sua candidatura possa ser 

devidamente submetida à universidade de destino. 

O envio incompleto da documentação, o descumprimento das orientações deste edital 
ou o envio de arquivos em formato diverso do solicitado implicará o indeferimento da 
inscrição. A UFS não se responsabilizará por documentos ausentes, incorretos ou em 

desacordo com o estabelecido, tampouco realizará contato individual para solicitação de 

complementação ou correção de documentos. 
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1. DAS VAGAS 

Serão indicadas até 04 (quatro) candidaturas, distribuídas da seguinte forma: 

●​ 02 (duas) candidaturas para estudantes de graduação com vínculo ATIVO com a 
UFS; 

●​ 02 (duas) candidaturas para estudantes de pós-graduação com vínculo ATIVO 
com a UFS. 

Caso não haja candidatos classificados em um dos níveis, as vagas remanescentes poderão 

ser redistribuídas para o outro nível, conforme ordem de classificação. 

2. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA 

Poderão se candidatar estudantes que atendam aos seguintes requisitos: 

I – Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduação ou pós-graduação da UFS;​

II – Ter concluído 1 ano letivo completo (equivalente ao 2º período ou 3º período, 

dependendo do regime); 

III - Não estar no último semestre do curso;​

IV – Não ter realizado mobilidade internacional anterior vinculada à UFS;​

V – Não estar exercendo atividade remunerada no momento da candidatura (mediante 

apresentação de comprovação);​

VI – Atender aos requisitos acadêmicos e de proficiência exigidos pela Memorial University 

VII – Carta de recomendação do docente/orientador da UFS, atestando o desempenho 

acadêmico do candidato, sua aptidão para a mobilidade internacional e a relevância da 

experiência para sua formação acadêmica. 

3. DA PROFICIÊNCIA EM LÍNGUA INGLESA 
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3.1. O(a) candidato(a) deverá apresentar, no ato da inscrição no edital de pré-seleção, 

comprovante válido de proficiência em língua inglesa, conforme critérios estabelecidos pela 
Memorial University of Newfoundland and Labrador. 

3.2. Exames aceitos e pontuação mínima exigida pela Memorial University of Newfoundland 

and Labrador. Conforme política institucional vigente da Memorial University of 

Newfoundland and Labrador, serão aceitos os seguintes exames de proficiência em língua 

inglesa, observados os requisitos mínimos abaixo: 

a) C1 Advanced ou C2 Proficiency (Cambridge)​
Requisito: pontuação mínima de 176.​

Submissão: certificado deverá ser enviado por meio do portal de admissões. 

b) Canadian Academic English Language (CAEL) Assessment​
Requisito: pontuação geral mínima de 60.​

Submissão: relatório oficial deverá ser enviado por meio do portal de admissões. 

c) Duolingo English Test (DET)​
Requisito: pontuação geral mínima de 115.​

Submissão: o(a) candidato(a) deverá encaminhar o resultado diretamente de sua conta 

Duolingo à Memorial University of Newfoundland and Labrador. 

d) International English Language Testing System (IELTS – Academic ou Academic for 
UKVI)​
Requisito: nota geral mínima de 6.5, com pelo menos 6.0 em reading e writing.​

Observação: os resultados do IELTS General Training não serão aceitos.​

Submissão: relatório de pontuação deverá ser enviado por meio do portal de admissões. 

e) Michigan English Test (MET)​
Requisito: pontuação mínima de 59.​

Submissão: o documento deverá ser enviado diretamente pela autoridade certificadora ao 

Office of the Registrar da Memorial University, por correio ou serviço de courier. 

 
Divisão de Cooperação Internacional e Mobilidade Estudantil - DCM 

Coordenação de Relações Internacionais (CORI)​
Universidade Federal de Sergipe (UFS) 

 
3 

 



 
 
 
 
 
 
 
f) Pearson Test of Academic English (PTE Academic)​
Requisito: pontuação geral mínima de 60.​

Submissão: relatório oficial deverá ser enviado por meio do portal de admissões. 

g) Test of English as a Foreign Language (TOEFL iBT ou TOEFL iBT Home Edition)​
Requisito: pontuação mínima de 83, com no mínimo 20 em reading e writing.​

Submissão: relatório oficial deverá ser enviado por meio do portal de admissões. 

Parágrafo único. Os critérios acima são definidos exclusivamente pela instituição de destino 

e poderão ser alterados a qualquer tempo, conforme suas normas internas. Recomenda-se 

que o(a) candidato(a) consulte diretamente o site oficial da Memorial University para verificar 

eventuais atualizações. 

 

3.3. A aceitação do exame e da pontuação mínima será realizada exclusivamente pela 

instituição de destino, conforme política oficial disponível em:​

https://www.mun.ca/undergrad/admissions/i-want-to-apply/english-proficiency-tests/ 

 

3.4. A exigência de comprovação de proficiência poderá não se aplicar a candidatos 

vinculados a programas de pós-graduação na modalidade pesquisa, conforme diretrizes 

institucionais da Memorial University of Newfoundland and Labrador. 

3.5. O não atendimento aos requisitos mínimos estabelecidos pela instituição de destino 

poderá implicar o indeferimento da candidatura, ainda que o(a) candidato(a) tenha sido 

previamente indicado(a) pela UFS. 

3.6. A Coordenação de Relações Internacionais (CORI/UFS) não se responsabiliza pela 

definição, alteração, validação ou aceitação dos exames de proficiência em língua inglesa, 

tampouco por eventuais decisões da instituição de destino relacionadas à comprovação do 
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requisito linguístico, cabendo exclusivamente ao(à) candidato(a) verificar e atender às 

exigências estabelecidas pela universidade estrangeira. 

4. DA DOCUMENTAÇÃO PARA INSCRIÇÃO NA 
PRÉ-SELEÇÃO INTERNA 

Os candidatos deverão apresentar, além da documentação exigida no Guia  ELAP — 
Memorial University of Newfoundland and Labrador (2026/2027), os seguintes 

documentos complementares (anexar no formulário de inscrição): 

I – Histórico escolar atualizado; 

II – Comprovante de matrícula institucional; 

III – Comprovante de proficiência em língua inglesa; 

IV – Declaração de não realização prévia de mobilidade internacional pela UFS; 

V – Comprovação de que não exerce atividade remunerada (cópia da CTPS ou declaração 

equivalente); 

VI – Currículo Lattes atualizado; 

VII - Documento de identificação oficial com foto ou passaporte para estrangeiros com visto 

válido. 

IV. CPF (caso não esteja informado no documento de identificação e não obrigatório para 

estrangeiros). 

VIII – Carta de motivação; 

IX – Carta do(a) docente da UFS/orientador(a), com indicação formal do(a) discente para 

concorrer à vaga. 

X - Carta-convite de um orientador de instituição de ensino superior (somente para alunos 

de pesquisa) * 

5. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

 
Divisão de Cooperação Internacional e Mobilidade Estudantil - DCM 

Coordenação de Relações Internacionais (CORI)​
Universidade Federal de Sergipe (UFS) 

 
5 

 

https://docs.google.com/document/d/1crmVF-kqeDUfDGOmR2Zd-e7lCeakAIp9rXMwvxPZOUQ/edit?tab=t.0#heading=h.8vh85wz7kbkh
https://forms.gle/7fogv67zSgpftTTZ6


 
 
 
 
 
 
 
A seleção interna será realizada mediante avaliação classificatória, totalizando 100 (cem) 
pontos, distribuídos conforme os critérios abaixo: 

5.1 Desempenho Acadêmico – até 40 pontos 

Avaliação do histórico escolar, considerando: 

●​ Rendimento global (média geral); 

●​ Regularidade acadêmica; 

●​ Ausência de reprovações (quando aplicável). 

5.2 Mérito Acadêmico – até 30 pontos 

Análise do Currículo Lattes e do plano de estudos, considerando: 

●​ Produção científica (artigos, capítulos, resumos, quando aplicável); 

●​ Participação em projetos de pesquisa ou extensão; 

5.3 Carta de Motivação – até 20 pontos 

Serão avaliados: 

●​ Clareza dos objetivos acadêmicos; 

●​ Justificativa da escolha da instituição de destino; 

●​ Alinhamento com o Programa ELAP; 

●​ Consistência e maturidade acadêmica. 

5.4 Critérios de Prioridade – até 10 pontos 

Serão atribuídos pontos adicionais aos candidatos que: 

I – Não tenham participado previamente de mobilidade internacional pela UFS (5 pontos);​

II – Não estejam exercendo atividade remunerada no momento da candidatura (5 pontos). 
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Nota Final:​
A pontuação final corresponderá à soma dos pontos obtidos em cada critério, sendo 

classificados os candidatos em ordem decrescente de pontuação. 

Parágrafo único. Em caso de empate, terá prioridade o candidato com maior pontuação no 

critério Desempenho Acadêmico. 

6. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

Em caso de empate na pontuação final, serão aplicados os seguintes critérios, nesta ordem: 

I – Maior média geral acadêmica;​

II – Maior idade. 

7. DISPOSIÇÕES FINAIS 

7.1. A pré-seleção interna realizada pela UFS não garante a aprovação ou a concessão da 

bolsa ELAP, cuja decisão final compete ao Governo do Canadá e à Memorial University. 

7.2. Os candidatos selecionados internamente serão formalmente indicados à instituição 

anfitriã, que procederá à submissão junto ao programa ELAP. 

7.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação de Relações Internacionais da 

UFS. 

8. DA FASE DE RECURSO 

8.1. Caberá recurso contra o resultado preliminar da pré-seleção interna, exclusivamente 

quanto a erro material ou eventual inconsistência na pontuação atribuída, no prazo 

estabelecido no cronograma deste edital. 
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8.2. O recurso deverá ser interposto até o dia 07/03/2026, por meio de envio ao e-mail 

dcm.cori@academico.ufs.br da Coordenação de Relações Internacionais (CORI), com o 

assunto:​

 “Recurso – Pré-Seleção ELAP Memorial 2026/2027 – Nome do(a) Candidato(a)”. 

8.3. O pedido deverá conter fundamentação clara e objetiva, indicando o item do edital ou 

critério de avaliação que se entende ter sido aplicado de forma incorreta, não sendo aceitos 

recursos genéricos ou sem justificativa. 

8.4. Não será permitida, em hipótese alguma, a anexação de novos documentos ou a 

complementação de documentação após o encerramento do prazo de inscrições, sendo o 

recurso restrito à reavaliação da documentação já submetida no ato da inscrição. 

8.5. Recursos apresentados fora do prazo, por meio diverso do indicado neste edital ou sem 

identificação do(a) candidato(a) serão automaticamente indeferidos. 

8.6. O resultado da análise dos recursos será divulgado até o dia 10/03/2026, juntamente 

com o resultado final da pré-seleção, não cabendo novo recurso em âmbito interno. 

 

 

_________________________________________________________________________ 
 

CRONOGRAMA 
 
➢​ Inscrições até 02/03/2026​

 
➢​ Resultado preliminar: 05/03/2026​

 
➢​ Recursos até: 07/03/2026​

 
➢​ Resultado final: 10/03/2026​

 
➢​ Envio à universidade parceira até: 17/03/2026 
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São Cristóvão, SE 13 de fevereiro de 2026 

 

 

 

Rita de Cássia Almeida Vieira 

Coordenadora de Relações Internacionais da UFS 

 

 

 

 

Lorena Santos Santana 

Chefe da Divisão de Cooperação Internacional e Mobilidade Acadêmica 
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